Les différentes thématiques des formations s’adresse a:
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CONSEILS

TOUTE EQUIPE DE TRAVAIL, TOUT EMPLOYE OU GESTIONNAIRE SOUHAITANT DEVELOPPER
DIFFERENTES COMPETENCES CLES EN GESTION EN TENANT COMPTE DE SA REALITE SPECIFIQUE.

LES DIFFERENTES THEMATIQUES DES FORMATIONS OFFERTES :

Gérer
la performance
individuelle

Mon stylede
contribution
en équipe

Travailler en
mode hybride

5 moments de vérité
pour larétention

Batir la confiance

Délégation,
délégation,
délégation

Gestion de son temps
et de ses priorités

Mobiliser
une équipe

Donner et recevoir
du feedback

Ma communication

(mon style et sonimpact)

Intelligence
émotionnelle

Leadership
et neuroscience

L'artdela
rencontre 1:1
pour gestionnaire

Des outils
incontournables
en gestion

Découvrir
son leadership

Les bases
du coaching

Batir
ma crédibilité

La communication
consciente

Renouveler
son encadrement
d’équipe

L'artdela
rencontre 1:1
pour employé

Démarrer
une équipe
de travail

Le volet humain
delagestion
de projet

Gestion
des conflits

Intervenir aupreés
de son équipe

Etablir des bases
solides

(pour son équipe)

Trucs pour gérer
son stress
etlapression

Structure
organisationnelle

Prendre la mesure
de son leadership



Nos formations

Les formations offertes par FP Conseils s'adressent aux
equipes de travail, employés ou gestionnaires qui souhaitent
développerdescompétencesclésengestion. Plusieursvisent
entres autres a rehausser leurs pratiques afin de favoriser la
mobilisation, la motivation et la fidélisation des membres de
son équipe.

OBJECTIF:Lintentionestderendrel'équipedetravailet/oule(s)
gestionnaire(s) plus proactifs pour atteindre la performance
souhaitée.
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Nos formateurs

Accompagnent plus de 150 leaders par année
dans leur développement

Animent plus de 100 ateliers de formation
par année

Partagent des notions pratiques mettant
I'accent sur les habiletés de gestion

Assurent une participation active et
des échanges dynamiques

Informez-vous sur
les groupes privés en entreprise!

Les colts sont admissibles a une subvention d’Emploi Québec.

Quelques témoignages sur nos formations

« Chapeau a lgquipe FP Conseils! Non seulement elle a su
“réchauffer” son public lors de la premiére rencontre, mais elle
a tricoté un sentiment d'équipe entre des inconnus et nous
avons eu des échanges aussi intéressants que divertissants.
J'ai adoré! Merci. »

Communiquez

" avec nous

418-476-3709 | info@fpconseils.ca

www.fpconseils.ca
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« Super coaching de groupe et individuel! La formation répond
clairement aux attentes que javais des le départ. Léquipe
FP Conseils vulgarise trés bien les différents concepts et
nous pousse a hous questionner et a nous améliorer en tant que
gestionnaire de fagon positive. Tous les modules ont été
bénéfiques pour moi et sans hésitation, je recommande la
formation. »

En savoir plus
sur notre équipe
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NOTRE EQUIPE FAIT UNE DIFFERENCE PAR SON TRAVAIL
DE PROXIMITE AUPRES DU CLIENT, SA PROACTIVITE DANS
LA POURSUITE DE SES PROJETS ET SON ATTENTION PORTEE
A SON SUCCES.



https://www.facebook.com/fpconseils 
https://www.linkedin.com/company/fp-conseils/
mailto:info%40fpconseils.ca?subject=
https://www.fpconseils.ca/
http://fpconseils.ca/nous-joindre
http://fpconseils.ca/equipe/

